Ref: 03/716683.9/19

ESTATUTOS DEL SAN ISIDRO RUGBY CLUB

CAPITULO I: DE LA ENTIDAD
Articulo 1.- Denominacion.
La entidad deportiva adopta el nombre de SAN ISIDRO RUGBY CLUB (en adelante, el club).
Articulo 2.- Normativa aplicable.

El club estara sujeto en su actuacién a lo dispuesto por la Ley 15/1994, de 28 de diciembre, del
Deporte de la Comunidad de Madrid, y las disposiciones de desarrollo que le sean aplicables; por el
Decreto 199/1998, de 26 de noviembre, por el que se regulan las Asociaciones y Entidades

Deportivas de la Comunidad de Madrid; y por los presentes estatutos.
Articulo 3.- Naturaleza juridica.

El club es una entidad de caréacter privado, dotada de personalidad juridica propia y capacidad de

obrar para el cumplimiento de los fines que constituyen su objeto social.
Articulo 4.- Objeto social.

El objeto social del club sera la promocion del deporte y en especial del Rugby y de sus
correspondientes modalidades deportivas; el desarrollo y la practica de este por sus asociados; y,
en su caso, la participacion en actividades y competiciones deportivas de caracter oficial; asi como

la promocién de la inclusion a través del rugby.
Articulo 5.- Deporte federado.

1. El club, para su participacion en competiciones deportivas de caracter oficial, podra adscribirse a

cuantas federaciones acuerde su Junta Directiva.

2. De las altas y bajas de adscripcion a las federaciones deportivas madrilefias se dara cuenta al

Registro de Entidades Deportivas de la Comunidad de Madrid.

3. El club, en caso de que se federe, estara obligado a cumplir lo dispuesto en los estatutos,

reglamentos y demas disposiciones que se establezcan por la federacion a la que se adscriba.
Articulo 6 — Participacion en la Fundacion San Isidro Rugby

1. El club participara en la Fundacién San Isidro para la Educacion e Inclusion a través del Rugby.
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Articulo 7.- Domicilio social.
1. El domicilio del club queda fijado en la calle Valcarlos, 32, 4°A, en Madrid 28050.

2. Las modificaciones producidas en el domicilio social o de notificaciones habrén de ser

comunicadas al Registro de Entidades Deportivas de la Comunidad de Madrid.
Articulo 8.- Duracion.

La duracién del club tendra caracter indefinida sin perjuicio de lo establecido en el Capitulo X de

estos estatutos.
CAPITULO II: DE LOS INTERESADOS
SECCION PRIMERA: INTERESADOS EN GENERAL
Articulo 9.- Clases de interesados.
El club estara integrado por las siguientes clases de interesados:

a) Socios. - El club ha de estar formado, necesariamente, por un numero de socios nunca

inferior a cinco.

b) Deportistas. - Son aquellas personas que, mediando o no retribucion econémica, se
dedican a la practica del deporte en representacion del club. El régimen de los deportistas
sera objeto de regulacion aparte en el reglamento interno. Los deportistas no tienen

porqué tener también la condicion de socios.
Articulo 10.- Acceso a locales e instalaciones.

Todos los socios y abonados, cualquiera que sea su categoria, tendrén libre acceso alos locales e

instalaciones del club.
SECCION SEGUNDA: SOCIOS
Articulo 11.- Socios
1. El club ha de estar formado necesariamente por, al menos, cinco socios.
2. Podran ser socios del club tanto las personas fisicas como las personas juridicas.

3. Los socios que ostenten la cualidad de persona juridica deberan designar a una personafisica a
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los efectos de representacion en el club, y sin perjuicio de quién sea su legitimo representante.
4. El club estaré integrado por las siguientes clases de socios:

O De honor. - Son aquellos socios que, a juicio de la Junta Directiva, y previa aprobacion de
la Asamblea General, merezcan tal distincion por su labor en pro de la entidad o del
deporte. Por decision de la Asamblea General, pueden quedar exonerados del pago de

las cuotas.

[0 Activos. - Son aquellos que no se pueden encuadrar en ninguna de las otras categorias

de socios. Satisfacen las cuotas que se fijen en cada momento.

[0 Socios Jugadores. - Aquellos socios que se encuentran en posesion de ficha federativa, y
representando al club en competiciones oficiales. Los Socios-Jugadores tendran los
mismos derechos que los demas socios, y ademés podran proponer a un representante

en la Junta Directiva.

[0 Socios Juveniles Son aquellos que no alcanzan la mayoria de edad. Para la admisién de
estos socios, se habra de aportar autorizacion de quienes ostenten su patria potestad,

tutela o representacion legal.

O Socios colaboradores: son aquellos que, mediante el pago de la cuota fijada en cada
momento para este tipo de socios, pueden hacer uso de las instalaciones del Club y
obtener los beneficios sociales del mismo sin tener por ello derecho de voto o

participacion en los érganos del Club.

5. Cualquier alteracion, posterior a la constitucion del club, referida a los tipos de socios sera tratada
como modificacion estatutaria, y se debera dar cuenta al Registro de Entidades Deportivas de la

Comunidad de Madrid, mediante remisién del acta de la sesién en la que se adopte dicho acuerdo.
Articulo 12.- Adquisicion de la condicion de socio.

1. Elingreso en el club se solicitara mediante solicitud del interesado dirigido al presidente con el
aval de dos socios. Dicha solicitud sera remitida por via postal a la direccion del Club o por via

telematica al mail oficial del Club.
2.- Las solicitudes seran comunicadas a los socios por correo electrénico y publicitadas por los
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medios establecidos por el Club de forma semestral a fin de que un plazo de tres meses los socios

presenten las objeciones que consideren oportunas sobre la admision.

3. Pasado dicho plazo, el presidente dara cuenta a la Asamblea General en la primera reunién que
se celebre, de los socios que se han incorporado desde la ultima Asamblea y esta ratificara o
denegara justificadamente la solicitud. Contra el acuerdo que se adopte no cabré recurso alguno ni

reclamacion.

4. Aquellos socios que cumplan los requisitos, y cuya solicitud haya sido debidamente publicitada
sin objeciones, podran seran admitidos de forma provisional por decision del presidente, consultada

la Junta Directiva, hasta que se reuna la Asamblea General y acuerde su ratificacion o no.

5. En caso de que la admisién provisional fuera ratificada por la Asamblea General, se tendra en

cuenta el periodo de tiempo de admision provisional a efectos de antigliedad.
Articulo 13.- Pérdida de la condicion de socio.
Se perdera la condicién de socio por las siguientes causas:

a) Por su propia voluntad, expresada mediante escrito al presidente remitido por medios

validos (correo postal a la direccion del Club o mail).

b) Por el impago de tres cuotas consecutivas, siempre y cuando las mismas hayan sido

establecidas por la Asamblea General.

c) Porincumplimiento de las obligaciones establecidas en los presentes estatutos y en el RRI
del Club, asi como por causar perjuicio moral o material a la entidad, siempre que se

acrediten estos extremos, previa incoacién del correspondiente expediente disciplinario.
d) Por defuncién.
CAPITULO Illl: DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS
Articulo 14.- Derechos de los socios.
Son derechos de los socios:
a) Contribuir al cumplimiento de los fines del club y participar activamente en los mismos.

b) Exigir, en todo momento, el cumplimiento de lo establecido en los presentes estatutos y
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demés normas que los desarrollen y complementen.
c) Separarse libremente del club.

d) Recibir informacion veraz de las actividades programadas por el club, asi como de la
situacion econdémico-financiera de este. Asimismo, poder consultar, la documentacion
general del club, en la forma que se determine por la Junta Directiva, sin que ello pueda

producir indefension.

e) Voz y voto en la Asamblea General y en el resto de los 6rganos del club de los que sea
miembro. Los socios de nuevo ingreso podran participar de las Asambleas con voz, pero
sin voto durante los primeros 12 meses a contar desde la fecha de su incorporacion. Los
menores de dieciseis afios ejerceran su derecho de voto a través de la persona que ejerza
la patria potestad, la tutela o la representacion legal. Expresar libremente su opinidn en los

mismos, salvando, en su caso, su voto en caso de discrepancia.

f) Ser elector y elegible a los diferentes érganos electivos del club. Para ser elegible sera
preciso ser mayor de edad, y tener una antigliedad en el club superior a dos afios. Para
ser elector se necesita tener cumplidos los dieciséis afios y tener una antigiiledad superior

a 12 meses.
g) Recurrir a los 6rganos del club cuando se considere vulnerados sus derechos.
Articulo 15.- Deberes de los socios.
Son deberes de los socios:

a) La leal observancia de lo establecido en los presentes estatutos y demés disposiciones

establecidas por el club.

b) Acatar los acuerdos validamente adoptados por la Asamblea General y demés érganos de

gobierno del club en el ejercicio de sus funciones.

c) Abonar las cuotas sociales y, en su caso, derramas fijadas por la Asamblea General, en la

forma que se establezca.
d) Cumplir con la diligencia debida con las obligaciones inherentes a su cargo en el club.

e) Dar un buen uso a las instalaciones del club.
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f) Comunicar a la Junta Directiva las deficiencias y deterioros que observe en las

instalaciones.
Articulo 16.- No discriminacion.

Se establece el principio de igualdad de todos los socios, sin que quepa discriminacion por razon de

raza, sexo, religion, ideologia o cualquier otra condicion o circunstancia personal o social.

CAPITULO IV: DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO, ADMINISTRACION Y PARTICIPACION
SECCION PRIMERA: ORGANOS
Articulo 17.- Organos de Gobierno.
En el club existirdn, como minimo, los siguientes 6rganos de gobierno y administracion:
a) Asamblea General de socios.
b) Junta Directiva.
c) Presidente.
SECCION SEGUNDA: ASAMBLEA GENERAL
Articulo 18.- Composicioén.

1. La Asamblea General de socios es el 6rgano supremo de gobierno del club y estaré integrada por

todos los socios.

2. La presidencia de la Asamblea General la ostentara la persona que detente la presidencia del

Club.
Articulo 19.- Funciones.
Corresponde a la Asamblea General:

a) Elegir Presidente y, en su caso, Junta directiva, por sufragio universal, libre, igual, directo y

secreto.

b) Aprobar y modificar los estatutos y reglamentos internos del club.
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c) Aprobar la moci6n de censura al presidente y, en su caso, a la Junta Directiva.

d) Deliberar y aprobar, en su caso, la memoria anual de actividades, la liquidacion del

ejercicio social, el balance y rendicion de cuentas.
e) Deliberar y aprobar, en su caso, el programa deportivo del club y el presupuesto.

f) Ratificar, como miembros de la Junta Electoral, a los socios, no candidatos, que se hayan

presentado voluntarios o sean designados por insaculacion (sorteo).
g) Aprobar el ingreso o ratificar la admision de nuevos socios en el club.
h) Fijar la cuantia de las cuotas que han de satisfacer los socios.
i) Acordar la disolucion del club, con los requisitos establecidos en el Capitulo X.

j) Disponer y enajenar los bienes del club, tomar dinero a préstamo y emitir titulos

transmisibles representativos de deuda o de parte alicuota patrimonial.

k) Crear delegaciones o filiales, asociarse o federarse con otras asociaciones, fundar

sociedades mercantiles y en general ser socio fundador en entidades de cualquier tipo.
) Cuantas funciones se deriven del cumplimiento de los presentes estatutos.
Articulo 20.- Convocatoria ordinaria y extraordinaria.

1. La Asamblea General debera ser convocada en sesion ordinaria, al menos una vez al afio, para

tratar los asuntos de su competencia.
2. Se reunira con caracter extraordinario para tratar los siguientes asuntos:
a) Eleccion de Presidente y, en su caso, Junta directiva.

b) Dimision del presidente o Junta Directiva, y, en su caso, la ratificacion de los nuevos

miembros de la Junta Directiva prevista en el articulo 28.1.a).
c) Mocién de censura al presidente y, en su caso, Junta Directiva.
d) Modificacion de los estatutos del club.
e) Aprobacién y modificacion de los reglamentos de club.

f) Ratificar la composicién de la Junta Electoral.
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g) Disolucion del club.

h) Disponer y enajenar bienes del club, tomar dinero a préstamo y emitir titulos transmisibles

representativos de deuda o de parte alicuota patrimonial.

i) Crear delegaciones o filiales, asociarse o federarse con otras asociaciones, fundar

sociedades mercantiles y en general ser socio fundador en entidades de cualquier tipo.

j) Cuando expresamente lo solicite un tercio de los miembros de la Asamblea mediante

escrito dirigido al presidente por los medios establecidos por el Club.
k) En cuantas circunstancias lo considere conveniente el presidente.
Articulo 21.- Requisitos de las convocatorias.

1. Las convocatorias a la Asamblea General se efectuaran por escrito y/o correo electronico, en el
que se haran constar lugar, fecha y hora, asi como el orden del dia, en el que se expresaran todos y
cada uno de los asuntos a tratar. En el orden del dia se incluiré el apartado de ruegos y preguntas,

siempre que la sesion tenga el caracter de ordinaria.

2. La documentacion relativa a los asuntos que figuren en el orden del dia estaré a disposicién de
los socios con una antelacion minima de diez dias, a los efectos de consulta segin determine la

Junta Directiva.

3. Se daréa la méxima publicidad a la convocatoria a través de los medios establecidos por el club a

tal efecto, sin perjuicio de su comunicacién a través de medios informaticos y telematicos.
Articulo 22.- Constitucion valida.

1. La Asamblea General quedara validamente constituida en primera convocatoria cuando a ella
concurran la mayoria de los socios, y, en segunda convocatoria, con cualquiera que sea el nimero
de miembros asistentes. Entre ambas convocatorias debera mediar un intervalo de, al menos, media

hora.

2. Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de los miembros
presentes, sin perjuicio de las mayorias cualificadas previstas en los presentes estatutos, teniendo
cada miembro un voto. En caso de empate, decidira el voto de calidad del presidente.

SECCION TERCERA: JUNTA DIRECTIVA
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Articulo 23.- Naturaleza Juridica.

La Junta Directiva es el érgano de gobierno y administracion del club. Le corresponde la ejecucion
de los acuerdos adoptados por la Asamblea General, asi como ejercer las funciones que estos

estatutos y los reglamentos internos del club le confieran.
Articulo 24.- Composicion.

1. La Junta Directiva estara compuesta por un minimo de tres miembros, quienes ostentaran,

individualmente y por separado, los cargos de Presidente, Secretario y Tesorero.

2. Sila Junta Directiva tuviera mas miembros, éstos seran considerados Vocales, sin perjuicio de la
posibilidad de existencia de uno o varios Vicepresidentes. Entre los vocales, uno de ellos sera

elegido por el Presidente a propuesta de los Socios Jugadores.

3. Ninguno de los cargos de la Junta Directiva seré retribuido ni acumulable a otro.
Articulo 25.- Funciones.

Corresponden a la Junta Directiva junto con el Presidente, las siguientes funciones:

a) Colaborar en la gestion de la entidad, velando por el cumplimiento de su objeto social, y en

especial, por el desarrollo del programa deportivo establecido.
b) Crear los comités que considere necesario.

c) Nombrar a las personas que hayan de dirigir los distintos comités, asi como organizar

todas las actividades deportivas del club.

d) Formular inventario, balance y memoria anual que hayan de ser sometidas a la aprobacion

de la Asamblea General.

e) Redactar los diferentes reglamentos del club, para su aprobacién por la Asamblea

General.
Articulo 26.- Eleccion.

1. Para la eleccion de los miembros de la Junta Directiva se seguira un sistema presidencialista, en
el que, mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto, se elegiré al Presidente, y éste

designaré a su Junta Directiva de conformidad con lo establecido en los articulos 23 y 24 de estos
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Estatutos.

2. La eleccion debera ser comunicada al Registro de Entidades Deportivas de la Comunidad de
Madrid, haciendo mencion expresa a la opcion elegida. El proceso electoral se llevaré a cabo cada

cuatro afios, como maximo.
Articulo 27.- Convocatoria.

La Junta sera convocada por su Presidente, a propia iniciativa o a peticion de, al menos, lamitad de

Sus miembros.
Articulo 28.- Constitucion.

1. La Junta Directiva quedara vélidamente constituida cuando asista méas de la mitad de sus
miembros, incluido el Presidente o quien validamente le sustituya; o cuando, sin mediar convocatoria,

estén reunidos todos sus miembros y asi lo decidan.

2. Los acuerdos de la Junta Directiva se adoptaran por mayoria de votos, teniendo cada miembro un

voto. En caso de empate, decidira el voto de calidad del Presidente.
Articulo 29.- Dimisioén.

1. Si se produjese la dimision de alguno de los miembros de la Junta Directiva, el Presidente

procedera al nombramiento, sin méas tramites, de los sustitutos.

2. Si se produjese la dimisién en pleno de la Junta Directiva, incluyendo al Presidente, se constituira
una Comisidn Gestora, integrada por los cinco socios de mayor antigiiedad del club. Entre ellos, sera

Presidente el de mayor antigliedad y Secretario el de menor.

3. Dicha Comisién Gestora, cuyas funciones se limitan a la gestion ordinaria del club, tendra como
funcion primordial la convocatoria de la Asamblea General para la eleccion de Presidente y Junta

Directiva, en el plazo mé&ximo de 4 meses desde su nombramiento.
SECCION CUARTA: PRESIDENTE
Articulo 30- Naturaleza y funciones.

El Presidente ostenta la representacion legal del club; convoca y preside la Asamblea General y la

Junta Directiva, estando obligado a ejecutar los acuerdos validamente adoptados por ambas;

10

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.og;/csv |‘|| |||I|‘|||
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  0890143282365068836478



autoriza con su firma los pagos y operaciones del club; y actiia como portavoz del mismo.
Articulo 31.- Eleccion.

1. Seré elegido, de acuerdo con el procedimiento elegido previsto en el articulo 25, por sufragio
universal, libre, igual, directo y secreto por y de entre los miembros de la Asamblea General por un

periodo maximo de cuatro afios.
2. El Presidente puede presentarse a reeleccion sin limitacion en cuanto al nimero de mandatos.
Articulo 32.- Mocion de censura.

1. La mocion de censura al Presidente y, en su caso, Junta Directiva debera ser adoptada por

mayoria de socios presentes, reunidos en Asamblea General Extraordinaria.

2. Para ser admitida a tramite, deberéa ser presentada al Presidente mediante escrito razonado al
que se acompafiaran las firmas de, al menos, el veinticinco por ciento de los socios, debiendo ir
acompafada de una propuesta de nuevo Presidente y, en su caso, Junta Directiva, asi como de un

programa de actividades.

3. El Presidente, una vez presentada la mocién de censura, debera convocar Asamblea General
Extraordinaria con tres dias de antelacion a su celebracion para que se relna en un plazo no
superior a quince dias. Dicha Asamblea tendra como unico punto del orden del dia la mocion de
censura. Dicha votacién sera secreta, salvo acuerdo mayoritario en contra, que posibilite la votacion

a mano alzada.

4. Si el Presidente no procediera a convocar la Asamblea segun lo establecido en el parrafo
anterior, ésta podra realizarse por el Secretario. Si ninguna de las dos personas obligadas realizara

la convocatoria, se debera instar ante la jurisdiccidn civil.

5. La sesion de mocion de censura sera presidida por el socio de mayor antigiiedad, y en ella

deberé oirse al Presidente, salvo inasistencia o negativa.
SECCION QUINTA: SECRETARIO
Articulo 33.- Funciones.

El Secretario tendra como funciones:
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a) Cumplimentar los libros de actas, en los que se consignaran las reuniones celebradas
por la Asamblea General, la Junta Directiva y demas 6rganos colegiados de la entidad,
con expresion de la fecha y hora, lugar de reunion, asistentes, asuntos tratados y

acuerdos adoptados. Las actas seran suscritas por el Presidente y el Secretario del club.
Dichos libros se podran materializar, bien en papel o en soporte informético.

b) Llevarun libro-registro de socios, en el que constaran los nombres y apellidos, DNI 'y, en
su caso, cargo de representacion, gobierno o administracion que ejerza en el club.
Asimismo, se especificaran las fechas de alta y baja, asi como la toma de posesion y

cese en el cargo correspondiente.

Dichos libros se podran materializar, bien en papel o en soporte informatico.
¢) Cuidar de la correspondencia de la entidad.
d) Expedir certificados de los acuerdos tomados.
e) Autorizar con su firma, junto con la del Presidente, los contratos celebrados por el club.
f) Formalizar la memoria anual de actividades.
g) Actuar como tal en todos y cada uno de los 6rganos colegiados del club.

SECCION SEXTA: TESORERO
Articulo 34.- Funciones.

1. El Tesorero seréa el encargado de los aspectos econdmicos de la entidad, llevando al efecto los
libros de contabilidad, en donde constaran los gastos e ingresos, procedencia de estos y la inversion

o destino.
2. Los libros se podran materializar, bien en papel o en soporte informético.
3. No efectuara pagos sin el visto bueno del Presidente.

4, Durante los tres primeros meses de la temporada, formalizara balance de la situacion y la cuenta

de ingresos y gastos de la temporada anterior, que pondra en conocimiento de los socios.
CAPITULO V: DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS DIRECTIVOS Y DE LOS SOCIOS

Articulo 35.- Responsabilidad de los directivos.
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1. El Presidente y todos los miembros de Junta Directiva desempefiaran sus cargos con la maxima
diligencia y responderén ante la Asamblea General y terceros de los acuerdos adoptados en el

ejercicio de sus funciones, asi como por culpa o negligencia grave.

2. La responsabilidad no alcanzara a los miembros de la Junta Directiva que hubiesen votado en

contra del acuerdo, o se hubieran abstenido, y conste en acta.
Articulo 36.- Responsabilidad de los socios.

Los socios del club responden ante la Asamblea General, segin lo que se determine

reglamentariamente.
CAPITULO VI: DEL REGIMEN DISCIPLINARIO
SECCION PRIMERA: DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 37.- Normativa aplicable.

El régimen disciplinario del club se regira por lo dispuesto en los siguientes articulos y en lo
establecido en el Reglamento de Régimen Interno del Club; en el Decreto 195/2003, de 31 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de Disciplina Deportiva de la Comunidad de Madrid; en la Ley
15/1994, del 28 de diciembre, del Deporte de la Comunidad de Madrid; y en sus reglamentos de
desarrollo. Se aplicara, como Derecho supletorio, en defecto de regulacion especifica, el Decreto
245/2000, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento para el Ejercicio de la

Potestad Sancionadora de la Comunidad de Madrid.
Articulo 38.- Ejercicio de la potestad disciplinaria.

El club ejercera la potestad disciplinaria sobre los socios y resto de personas que formen parte de

este, segun lo establecido en el reglamento disciplinario elaborado por el propio club.

Articulo 39.- Procedimiento disciplinario.

El procedimiento disciplinario debera obedecer, en todo caso, al principio de contradiccion.
SECCION SEGUNDA: COMITE DE DISCIPLINA

Articulo 40.- Composicion.
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1. Se dotara a la entidad de un Comité de Disciplina, que contara con todos los medios necesarios

para su normal funcionamiento.

2. Dicho Comité podra adoptar la forma de 6rgano unipersonal o colegiado, siendo auxiliado, en

todo caso, por el Secretario del club.
3. Sus miembros seran nombrados por la Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva.
Articulo 41.- Funciones.

1. Tendra como funcion principal la de tramitar los expedientes disciplinarios iniciados de oficio 0 a
solicitud del interesado e informar al Presidente y Junta Directiva de la tramitacién y resolucién de
los mismos. La imposicion de sanciones por la comision de faltas graves o muy graves debera ser

ratificada por la Asamblea General.
2. El funcionamiento y organizacién del Comité de Disciplina se determinara reglamentariamente.
Articulo 42.- Instructor.

1. El Presidente designaréa un instructor, que seré el responsable de la instruccidn del expediente
disciplinario, actuando con total independencia del Comité de Disciplina o de cualquier otro érgano
del club.

2. El instructor, necesariamente, habra de ser un licenciado en Derecho, y no formaréa parte del

Comité de Disciplina.
CAPITULO VII: REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO

Articulo 43.- Patrimonio.
El patrimonio del club estara compuesto por:

a) Las aportaciones econdmicas de los socios.

b) Las donaciones o subvenciones que reciba.

c) Las recaudaciones que pueda percibir el club por los actos que organice.

d) Las rentas, frutos e intereses de su patrimonio.

e) Cualesquiera otros que se determinen reglamentariamente.
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Articulo 44.- Destino de sus ingresos.

1. Todos los ingresos, incluidos las subvenciones y posibles beneficios en actividades deportivas, se

destinaran al objeto social.

2. El destino de las subvenciones recibidas de Administraciones Publicas sera controlado por el

organismo competente.
Articulo 45.- Enajenacion de los bienes.

La entidad podra gravar y enajenar sus inmuebles, tomar dinero a préstamo y emitir titulos
transmisibles representativos de la deuda o parte alicuota patrimonial, de acuerdo con la legislacion

general y si se cumplen los siguientes requisitos:

a) Autorizacion de la Asamblea General Extraordinaria, por mayoria de dos tercios de los

socios presentes.

b) Dichos actos no han de poner en peligro el patrimonio de la entidad o impedir el desarrollo
de la actividad deportiva que constituya su objeto social. Para la justificacién de este
extremo, se podré solicitar un informe econémico-financiero del estado de cuentas,

siempre que lo soliciten, al menos, un cinco por ciento de los socios.
Articulo 46.- Titulos de deuda y de parte alicuota patrimonial.

1. Los titulos de deuda o de parte alicuota patrimonial seran nominativos y se inscribiran en el libro-

registro que a tal efecto lleve el club, en el que se anotaran las sucesivas transmisiones.

2. En todos los titulos constara el valor nominal, la fecha de emision y, en su caso, el interés y plazo

de amortizacion.
Articulo 47.- Suscripcioén.

1. Los titulos de deuda s6lo podran ser suscritos por socios, y su posesion no conferira derecho
especial alguno, salvo la percepcion de los intereses establecidos de acuerdo con la legislacion

vigente. Asimismo, los titulos de parte alicuota seran suscritos por los socios.
2. La condicion de socio no estara limitada a quienes se encuentren en posesion de titulos.

3. Los titulos de deuda o de parte alicuota patrimonial seran transmisibles de acuerdo con los
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requisitos y condiciones que pudiera establecer la Asamblea General.
CAPITULO VIil: REFORMA DE LOS ESTATUTOS
Articulo 48.- Modificacion.
1. La modificacion de los estatutos sera aprobada por Asamblea General Extraordinaria.

2. De dicha modificacién deberéa remitirse comunicacién, mediante remision del acta de la sesion en
la que se acuerde la modificacion de estatutos, ala Direccion General de Deportes de la Comunidad

de Madrid, quien debera pronunciarse sobre la misma.
CAPITULO IX: REGLAMENTOS
Articulo 49.- Reglamentos.

Los presentes estatutos podran ser desarrollados por reglamentos internos, que deberan respetar,

en todo caso, lo establecido en aquellos.
CAPITULO X: DISOLUCION DE LA ENTIDAD
Articulo 50.- Causas de disolucion.
1. EI Club Deportivo Basico San Isidro Rugby se extinguira por las siguientes causas:

a) Acuerdo de disolucion propuesto por unanimidad de la Junta Directiva y ratificado por dos

tercios de los socios presentes, reunidos en Asamblea General Extraordinaria.
b) Por resolucio6n judicial.
c) Por las causas que se determinen en la legislacion vigente.

2. La disolucion deberéa ser comunicada al Registro de Entidades Deportivas de la Comunidad de
Madrid, mediante remision del acta de la sesién en la que se acuerde la disolucion y baja en el

Registro de Entidades Deportivas de la Comunidad de Madrid.
Articulo 51.- Destino de los bienes.

1. En el caso de disolucion, el destino de los bienes de la entidad sera el establecido en la

legislacion civil y administrativa.
2. El patrimonio neto revertira a la colectividad, a cuyo fin la Consejeria competente en materia de
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Deportes de la Comunidad de Madrid procurara lo necesario para que dichos bienes sean

efectivamente destinados al fomento y desarrollo de las actividades fisico-deportivas.
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